
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

LUNDI 14 OCTOBRE 
Journée d’ouverture 

 
 

Auditorium du MEDEF (Paris 7e)  
& en ligne sur le site de laseri.org Salles annexes 

09H - 09H30 RSE, diversité et inclusion comme leviers de      
transformation des organisations 

 
09H30 - 10H45 Que nous disent les évolutions de ces dernières années sur 

l’efficacité des actions menées en matière RSE et égalité des chances ? 
 

10H45 - 12H15 Comment évaluer l’impact des politiques D&I ?  
Une méthode par l’enquête 

09H30 - 12H30  
Fresque de la diversité 

ESSEC x Belugames 
 Inscription 

12H15 - 14H Forum des associations & Pause déjeuner 

14H - 15H Quelles avancées en matière de RSE et D&I au niveau sectoriel ? 
 

15H - 16H15 Gestion responsable et inclusive de son activité :  
les territoires sont-ils au même niveau ? 

 
16H15 - 17H30 CSRD : Lourdeur administrative ou levier de   

transformation des entreprises ? 
 

17H30 – 18H Les 4 piliers d'une politique RSE et D&I réussie 

14H - 17H 
Fresque du climat 

MEDEF 
Inscription 

18H - 19H30 Get together entre acteurs de l'écosystème RSE et D&I 
Sur invitation 

 

Inscription unique à la journée 
 
 

Partenaires 
 

      

      

 
     

 
 
 

Retrouvez les événements organisés par l’ensemble des partenaires : https://laseri.org/partenaires 

https://www.billetweb.fr/seri-ateliers-inter-organisations-essec
https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=ATlu8O_8fkmkRQr-1CUiwDeCa697POpCsM58Aqq9pphUQzM5VVFYTERNUE1WTFFYRzRHUlEzTklEVi4u
https://laseri.org/inscription
https://laseri.org/partenaires


 
 
 
 
 

MARDI 15 OCTOBRE 
Piloter sa stratégie RSE et D&I 

 
 

MATIN 

9H – 10H Déployer la CSRD en entreprise : Les outils du MEDEF  
MEDEF Académie Inscription 

 
10H - 11H Portail RSE : le service public qui aide les entreprises à se mettre en conformité  

avec leur obligations RSE, dont la CSRD  
Portail RSE 

 
11H - 12H Piloter sa stratégie RSE : Passer du reporting au management d'impact  

Impact Tank Inscription 
 

12H - 13H Piloter votre stratégie RSE grâce aux démarches sectorielles  
France Chimie x UIMM Inscription 

APRÈS-MIDI 

13H30 - 14H30 Piloter sa transition : Bonnes pratiques pour une entreprise responsable et inclusive 
AFNOR Normalisation Inscription 

 
15H - 16H ISO 26 000: Its relevance in a world of many emerging standards  

IOE x MEDEF Inscription 
 

16H - 17H30 L’impact de la diversité et de l’inclusion sur la performance au quotidien : défis, 
opportunités et innovations  

AFL Diversity Inscription 
 

17H30 - 18H30 Le rôle des nouveaux récits portés par les exécutifs, académiques,  
chercheurs et artistes dans la transition écologique et sociale 

Guénolée de Carmoy Inscription 
 

18H30 - 19H30 Ecarts de rémunération femmes-hommes :  
Quelle méthodologie pour mesurer les réels écarts et engager les plans d’action ? 

Pacte Mondial de l'ONU - Réseau France Inscription 
 

 

Partenaires 
 

      

 
     

      

 
 
 
 

 
Retrouvez les événements organisés par l’ensemble des partenaires : https://laseri.org/partenaires  

https://lacademiemedef.fr/calendrier/semaine-de-lentreprise-responsable-et-inclusive-deploiement-la-csrd-en-entreprise-les-outils-du-medef/
https://form.typeform.com/to/OdaftIGd
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=sHPuI_8voUifX0cAKitpi8j_qtC-jX5KmAx1VXI8X31UMFgxSzVYNUJZREVUOEpDV0FCTDVEODJRQS4u
https://afnor.zoom.us/webinar/register/4017223451057/WN_Vi4YezDrSVWnk70HjVG0tA#/registration
https://events.teams.microsoft.com/event/0b74bd8d-0544-40a5-bf97-80b0a377cd54@f06e3901-fcef-497e-a445-0afed42522c0
https://share-eu1.hsforms.com/1XZ165F8mTPKPuIe1N7ERUAftqpk
https://forms.gle/QiWCctKZaU1CQtf28
https://info.pactemondial.org/l/956522/2024-08-28/fc3pq
https://laseri.org/partenaires


 

 
 

 
 
 
 
 

MERCREDI 16 OCTOBRE 
Mobiliser les parties prenantes 

 
 

MATIN 

09H - 10H Quand les équipes DEI / RSE sont épuisées 
Joyeux Bazar Inscription 

 
10H - 11H Lutter contre la CSR et D&I Fatigue : 5 stratégies gagnantes  

Kokoroe 
 

11H - 12H Déployer la CSRD en entreprise : Les outils du MEDEF  
MEDEF Académie Inscription 

 
13H - 14H Salariés réservistes : opportunité pour l’entreprise de valoriser son engagement citoyen 

Garde Nationale 

APRÈS-MIDI 

15H - 16H Le recrutement de personnes réfugiées comme enjeu des politiques RSE et D&I 
Tent France Inscription 

 
16H - 17H Comment embarquer vos parties prenantes sur les sujets ESG  

grâce aux nouveaux formats de mobilisation ?  
Des Enjeux et des Hommes Inscription 

 
17H - 19H Discriminations au travail : A-t-on oublié de lutter contre le racisme ?  

AFMD x DILCRAH Inscription 

 

 

 
Partenaires 

 

 

     

 

     

 
 
 
 
 
 
 

 
Retrouvez les événements organisés par l’ensemble des partenaires : https://laseri.org/partenaires  

https://7toj9pqb6k1.typeform.com/to/hxWlo6QO
https://lacademiemedef.fr/calendrier/semaine-de-lentreprise-responsable-et-inclusive-les-bonnes-pratiques-en-matiere-dinclusion-et-de-diversite-en-entreprise/
https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZElduGrqD4rE9Ib2BOrp_POvtZ3Qd5gJbZf
https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_-sq-7OLzTd2HKto5CtKRSA#/registration
https://www.afmd.fr/discriminations-au-travail-t-oublie-de-lutter-contre-le-racisme
https://laseri.org/partenaires


 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

JEUDI 17 OCTOBRE 
Communiquer en interne et en externe 

 
 

MATIN 

08H30 - 10H Les 10 meilleurs exemples de communication qui font avancer l'inclusion  
Tell Me the Truffe Inscription 

 
10H - 11H Le langage, un levier à (re)considérer pour une communication  

inclusive, responsable et accessible  
Fresque de la langue française x Re·wor·l·ding x Sidièse Inscription 

 
11H - 12H30 Rendre lisible son impact RSE/D&I en collaborant efficacement avec  

les partenaires économiques et associatifs  
Siemens Inscription 

APRÈS-MIDI 

14H - 15H Diversity et green hushing : Les raisons derrière le silence des organisations  
Test&Work Inscription 

 
15H - 16H Qu'est ce que le greenwashing et comment s'en prémunir ?  

MEDEF Académie x Osborne Clarke Inscription 
 

17H - 18H CSRD et stratégie d’entreprise : Les limites à la communication transparente 
MEDEF Académie x De Pardieu Brocas Maffei Inscription 

 

 
 

Partenaires 
 
 

      

 

     

 
 
 
 
 
 
 
 

Retrouvez les événements organisés par l’ensemble des partenaires : https://laseri.org/partenaires  

https://www.eventbrite.fr/e/les-10-meilleurs-exemples-de-sensibilisation-qui-font-avancer-linclusion-tickets-942471947967?aff=od
https://forms.gle/wt7UJsGCCyZBuhgr7
https://events.teams.microsoft.com/event/99435cc0-ac27-4658-a57b-c0832505c46d@38ae3bcd-9579-4fd4-adda-b42e1495d55a
https://tally.so/r/mZl4Mz
https://lacademiemedef.fr/calendrier/semaine-de-lentreprise-responsable-et-inclusive-quest-ce-que-le-greenwashing-et-comment-sen-premunir/
https://lacademiemedef.fr/calendrier/semaine-de-lentreprise-responsable-et-inclusive-csrd-et-strategie-dentreprise-les-limites-a-la-transparente/
https://laseri.org/partenaires


 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

VENDREDI 18 OCTOBRE 
Innover en RSE et D&I 

 
 

MATIN 

09H - 10H L'articulation des différentes formes de dialogue en entreprise,  
vecteur d’innovations et de transition  

ORSE Inscription 
 

10H - 11H Politiques D&I et de Développement Durable :  
Un levier clé de la transformation des entreprises 

Alternego x Utopies Inscription 
 

11H - 12H Equation diversité et performance : Un danger pour l'inclusion ?  
CEOS x Diversity Secrets Inscription 

 
12H - 13H30 Quand les vulnérabilités intimes s’invitent dans l’entreprise :  

Entre responsabilité et opportunité  
Cercle Vulnérabilités et Société Inscription 

APRÈS-MIDI 

 

14H - 15H Elaboration des stratégies RSE et D&I : Pratiques innovantes de gouvernance  
MEDEF Académie Inscription 

 
15H - 16H La comptabilité : une représentation aujourd'hui incomplète et un levier pour la 

transformation des acteurs économiques  
CERCES x Tek4life Inscription 

 
16H - 17H Penser les politiques d'égalité professionnelles à l'aune des identités de genre  

L'Autre Cercle x EDF Inscription 

 

 
 

Partenaires 
 
 

 
     

 
 

  
  

 
 
 
 
 
 

Retrouvez les événements organisés par l’ensemble des partenaires : https://laseri.org/partenaires 
  

https://events.teams.microsoft.com/event/be1a206b-c5dc-4fca-8c0c-b22f818c079b@6a269303-10f8-4610-988e-a0be2de93f31
https://alternego.com/rapprochement-dei-rse/
https://forms.gle/epgHAPqLduooefcH9
https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_pPHcvcerTreCruSNnu0MTw#/registration
https://lacademiemedef.fr/calendrier/semaine-de-lentreprise-responsable-et-inclusive-elaboration-des-strategies-rse-et-di-pratiques-innovantes-de-gouvernance/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScltizlvdsCp3yZNtqPMw9sKE6Ser-lRwsmkFmfBwYjcB6ApQ/viewform
https://events.teams.microsoft.com/event/51f292f9-2361-44af-b423-0063c386f945@f06e3901-fcef-497e-a445-0afed42522c0
https://laseri.org/partenaires


 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

La #SERI a pour vocation de rassembler autour d’un même événement, en un même temps, tous les 
acteurs qui œuvrent sur l’ensemble du territoire français et qui composent l’écosystème français RSE et 

D&I : aussi bien les employeurs que les organisations créatrices de solutions. 

 
Cette semaine de sensibilisation nationale est possible grâce à la mobilisation d’acteurs 

engagés au quotidien. 
 

 

Acteurs mobilisés dans le cadre de la SERI2024 
 
 

 

    

Piloter le recrutement neuro-
inclusif Autypik  

Inscription 

 Agir pour l’inclusion en entreprise  
Boost my Talents  

Inscription 

 

  

 

 

Idées reçues sur l'inclusion 
des personnes LGBT+ au 

travail Coming Up  
Inscription 

Les attentes des étudiants en 
matière de Diversité et 

d’Inclusion : entre mythe et 
réalité Companieros  

Inscription 

Comment sensibiliser au 
handicap invisible en emploi de 
façon ludique ? DCA Handicap 

Inscription 

Les violences conjugales et 
le rôle de l'entreprise 

FACE Grand Lyon  
Inscription 

 

 
  

 Quel rôle pour les entreprises 
dans l'intégration d'anciens 

détenus ? Fondation M6 
 Inscription 

  

    

 Intégrer la durabilité dans sa 
stratégie Impuls’innov  

Inscription 

 Pourquoi et Comment 
intégrer la parentalité au sein 

de mon entreprise ? Juners 
Inscription 

 

  

 

 Fresque de l’équité 
Inscription 

 Marches Solidaires, la santé 
des entrepreneur.e.s et 

futur.e.s La Niaque 
Inscription 

 

 
 
 

Retrouvez les événements organisés par l’ensemble des partenaires : https://laseri.org/partenaires 

https://www.eventbrite.fr/e/fulll-x-autypik-piloter-le-recrutement-neuro-inclusif-seri2024-tickets-1017322939297
https://www.eventbrite.fr/e/billets-seri-agir-pour-linclusion-en-entreprise-925886520507
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdK-FWR-kn_7GONsl1Tnbh-1-habHJ17uQyrfv2Alg8Jq-neQ/viewform
https://companieros.extranet-e.net/intranet-e/survey/?k=38eb0f2972a4abb64090f7739f114f0d2332
https://www.eventbrite.sg/o/gwenaelle-briend-44189122643
https://framaforms.org/webinaire-1510-les-violences-conjugales-et-le-role-de-lentreprise-1721651065
https://my.weezevent.com/seri-quel-role-pour-les-entreprises-dans-lintegration-danciens-detenus?_gl=1*eyzpaj*_gcl_au*MjU5NzgyNjY4LjE3MjU2MTQxODUuMTA4MjQzODYyNy4xNzI1OTc4NTY0LjE3MjU5Nzg3NTk.*_ga*NzU1ODI1MTQzLjE3MjU0NTkyMzc.*_ga_39H9VBFX7G*MTcyNTk3NjM1NS42L
https://my.weezevent.com/integrer-la-durabilite-dans-sa-strategie
https://lucille-wattraint.ck.page/6cfd576db8
https://www.fresquedelequite.fr/participer
https://www.helloasso.com/associations/la-niaque-l-asso/evenements/marche-pour-octobre-rose
https://laseri.org/partenaires


 
 
 
 
 

La #SERI a pour vocation de rassembler autour d’un même événement, en un même temps, tous les acteurs qui œuvrent 
sur l’ensemble du territoire français et qui composent l’écosystème français RSE et D&I : aussi bien les employeurs que les 

organisations créatrices de solutions. 

 
Cette semaine de sensibilisation nationale est possible grâce à la mobilisation d’acteurs 

engagés au quotidien. 
 

Acteurs mobilisés dans le cadre de la SERI2024 
 
 

 

    

 FORUM "Emploi & Diversité" 
Mixijob  

Inscription 

Les chemins de l'inclusion 
Mixity  

Inscription 

 

 

  

 

  Etudes de cas : quand un mot 
peut transformer l'impact de 

votre campagne de com 
Reworlding Inscription 

Santé mentale au travail : 
comment agir pour 

l'inclusion 
Santé Mentale Pour Tous  

Inscription 

 

 

 

 

 

 Serious Game Maladies 
invalidantes & Emploi SIS UP 

Inscription 

Métiers en tension – quels leviers 
pour recruter durablement ? 

SocialCObizz Inscription 

Petit-déjeuner thématique : 
Le recrutement inclusif et IA 

Taylor River Inscription 

 
 
 

   

La santé au travail, comment 
mobiliser les collaborateurs? 

WeCare@Work  
Inscription 

   

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Retrouvez les événements organisés par l’ensemble des partenaires : https://laseri.org/partenaires 
 

Mise à jour du 16/09/2024 

https://actus.mixijob.com/forum-emploi-diversite
https://share.hsforms.com/1Oxx_H1diTZiXwIH2XZ1Adw43j1b
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfjoEj0p8_PT69GQNKY-EISOkggJ2bSl5bzfkp3qNfV8piQsQ/viewform
https://my.weezevent.com/sante-mentale-au-travail-comment-agir-pour-linclusion
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfFRiIVUCrqRnoai2ptOMMKW0nt7duHJNTZLGWMHO1CmguIMA/viewform
https://www.eventbrite.com/e/seri2024-metiers-en-tension-quels-leviers-pour-recruter-durablement-tickets-1013520827077?aff=oddtdtcreator
https://www.eventbrite.com/e/petit-dejeuner-thematique-le-recrutement-inclusif-et-ia-tickets-972001892827?aff=oddtdtcreator
https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZcrd-2gqDwpGtZ-KIlH_NUOGxbpciMM1hYR#/registration
https://laseri.org/partenaires

