
 
 
 
 
 

 
 
 

Ressources partagées par les partenaires et acteurs 
mobilisés dans le cadre de la #SERI2024 

 
 
 

 

REPLAYS 
 
AFL Diversity 

o Replay : L’impact de la diversité et de 
l’inclusion sur la performance au 
quotidien : défis, opportunités et 
innovations 

AFMD x DILCRAH 

o Replay : Discriminations au travail : a-
t-on oublié de lutter contre le 
racisme ? 

AlterNego 

o Replay : Politiques D&I et de 
Développement Durable : Un levier 
clé de la transformation des 
entreprises 

Altopi 

o Replay : Réussissez la mise en place 
de la CSRD dans votre entreprise 

Cabinet CEOS x Diversity Secret 

o Replay : Équation Diversité & 
Performance : un danger pour 
l'Inclusion ? 

Des enjeux et des hommes 

o Replay : Comment embarquer vos 
parties prenantes sur les sujets ESG 
grâce aux nouveaux formats de 
mobilisation ? 

o Replay : Fresque du management 
responsable - Webinaire Interactif 

Fasterclass  

o Replay : Pourquoi être un manager 
inclusif va être indispensable en 
2025 ? 

France Chimie x UIMM  

o Replay : Piloter votre stratégie RSE 
grâce aux démarches sectorielles 

Garde Nationale x Comité de Liaison de 
Défense du MEDEF 

o Replay : Salariés réservistes : 
opportunité pour l'entreprise de 
valoriser son engagement citoyen 

Institut Catholique de Paris 

o Replay : Marginalité et inclusion dans 
le monde de l'entreprise 

o Replay : Handicap mental, Séniorité. 
Des vulnérabilités comme les autres 
? 

Joyeux Bazar 

o Replay : Diversity fatigue : Quand les 
équipes DEI / RSE sont épuisées 

ORSE 

o Replay :  L'articulation des dialogues 
comme levier d'innovation 

Pacte Mondial de l’ONU - Réseau France 

o Replay : Ecarts de rémunération 
femmes-hommes : Quelle 
méthodologie pour mesurer les 
écarts et engager des plans d'actions 
? 

re·wor·l·ding 

o Replay : Etudes de cas : quand un mot 
peut transformer l'impact de votre 
campagne de com 

o Replay : Le langage, un levier à 
(re)considérer pour une com 
inclusive, responsable et accessible 
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Tek4Life 

o Replay Comptabilité : 
Représentations incomplète et levier 
de transformation des acteurs 
économiques 

Tell Me The Truffe 

o Replay : Les 10 meilleurs exemples 
de communication qui font avancer 
l'inclusion 

 

SUPPORTS DE PRÉSENTATION 
 
AFNOR Normalisation  

o Webinaire : Piloter sa transition : 
Bonnes pratiques pour une 
entreprise responsable et inclusive  

France Chimie x UIMM  

o Webinaire : Piloter votre stratégie 
RSE grâce aux démarches 
sectorielles   

Joyeux Bazar  

o Webinaire : “Diversity fatigue” Quand 
les équipes DEI / RSE sont épuisées 

Pacte Mondial de l’ONU - Réseau France 

o Webinaire : Ecarts de rémunération 
femmes-hommes : quelle 
méthodologie pour mesurer les réels 
écarts et engager les plans d’action ? 

Tent France 

o Webinaire : Le recrutement des 
personnes réfugiées comme enjeu 
des politiques RSE et D&I 

 

 
 

BONNES PRATIQUES 
 
Klésia 

o Vidéo : Duo2compétences : un concept innovant pour l’inclusion en entreprise 

 
OUTILS ET ÉTUDES 
. 

Fasterclass   

o Article : Pourquoi être un manager 
inclusif va être indispensable en 
2025 ?  

Le Rameau   

o Nouvelle plateforme dédiée à la 
coopération et aux partenariats pour 
découvrir les enjeux des 
coopérations multiacteurs, 
comprendre la typologie des 
partenariats, apprendre et 
développer des coopérations ainsi 
que valoriser les compétences.  

o Article : Les entreprises décryptent 
l’économie d’alliance   

ORSE  

o Rapport : La mobilisation écologique 
des salariés 

o Guide : Abécédaire de la RSE 

Reworlding   

o Guide : Le langage inclusif, ce levier 
auquel vous n’avez pas pensé pour 
une communication plus juste, plus 
créative et plus efficace    

Tent France 

o Guide : Info emploi réfugiés 

 

Retrouvez plus d’informations sur : https://laseri.org/ 
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